- Spett.le Comune di Castelnuovo di Garfaghana
Sede

OGGETTO: Dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di incompatibilita di cui all’art.
20 del D.Lgs. n.39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilitd ed incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art.1 commi 49 e 50 Legge n.190/2012".

lo  sottoscritto....OREMZA RO, nato il 20./.0%/.A% a

CASTELNLOVO.. A GARE c.f. . RSSLMRAXLE0..C23G Y.......cc.co.....in qualitd dil dipendente del

Comune di Castelnuovo di Garfagnana, in possesso della qualifica di Responsabile del Settore

LEANANLLARA.. wrmmeneCONsapevole delle sanzioni previste dall’art.

76 del D.P.R. n. 445/2000 per le |pote5| d| faIS|ta in attl e d|ch|ara2|on| mendaci nonché delle conseguenze

di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013, ai fini di

quanto previsto dall’art. 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 (1) recante “Disposizioni in materia di

inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190”, sotto la
mia responsabilita,

premesso che:

il comma 2 dell’art. 20 del decreto legislativo 39/2013 dispone che I'incaricato depositi annualmente una
dichiarazione circa I'assenza di cause di incompatibilita “nel corso dell'incarico I'interessato presenta
annualmente una dichiarazione sulia insussistenza di una della cause di incompatibilita”;

con decreto sindacale n. .Q32m2..... wierenesene.Mi € stato  conferito Vincarico di
Responsabile del Settore.‘:F.l.M:ANl.lA.&.\.Q.... .. presso I Amministrazione in indirizzo;

tanto richiamato e premesso, assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche
di natura penale per I'eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (art. 76 del DPR 445 del 28
dicembre 2000);

DICHIARO

che ad oggi nei miei confronti non sussiste nessuna condizione di incompatibilita, e nemmeno sussiste
alcuna causa di inconferibilita, per il mantenimento dell’incarico sopra specificato, come elencate dal
Decreto Legislativo 39 del 8 aprile 2013 in materia di “Disposizioni di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1 commi 49 e 50 legge 190 del 6 novembre 2012”.

1) Allegato: Copia documento di riconoscimento in corso di validita
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